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Unily 
 
Unily ( ​www.unily.com ​) ist ein britisches SaaS-Unternehmen, das Betriebe bei der Erstellung,                     
Optimierung und Verwaltung digitaler Prozesse sowie der Unternehmenskommunikation               
unterstützt. Mit Unily bündeln Unternehmen sämtliche Tools des Digitalen Arbeitsplatzes auf                     
einer Plattform. Unily ermöglicht die Integration gängiger Anwendungen wie Microsoft 365,                     
entspricht höchsten Standards für Informationssicherheit und wurde mehrmals mit dem                   
Intranet Design Annual Award ausgezeichnet. Die Software kann als B2B, B2E und                       
B2C-Lösung eingesetzt werden und richtet sich an Kunden aller Branchen ab einer Größe                         
von ca. 500 Mitarbeiter*innen. Die Software wird u.a. von Shell, British Airways, WACKER                         
Chemie AG und der dormakaba Gruppe genutzt. Unily kooperiert mit T-Systems und ist                         
Gold-Partner von Microsoft. 
 
Unily wurde 2006 von Will Saville und Richard Paterson als Beratungsagentur für den                         
SharePoint-Service von Microsoft gegründet. Nach einem Relaunch im Jahr 2016 rückte                     
Unily-Plattform in den Fokus. 
 

 

Vita 
  Fokusthemen 

Vice President Central Europe 
Unily | Surrey, Großbritannien 
Februar 2020 - Heute 

Sales Managerin 
CrowdStrike | Sunnyvale, Kalifornien, USA 
2018 – 2020 

Director of Sales 
Comdata Group | Madrid, Paris 
2012 - 2018 

  ● Wie Unternehmen mit einem Digitalen Headquarter 
bis zu 500% höhere Umsätze erzielen können. 
 

● Kann ein Digitales Headquarter das Büro ersetzen? 
 

● Mit dem Vorstand auf einen Kaffee – ein Next 
Generation Intranet macht es möglich. 
 

● Digitales Miteinander: Mitarbeiterzufriedenheit und 
-bindung in Krisenzeiten.  
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Linkedin  

Website 

http://www.unily.com/
https://www.linkedin.com/in/miriamrugamerwell/
https://www.unily.com/

